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3. Anderungstarifvertrag
zum Tarifvertrag zur Gewahrung von Entlastungstagen
und zur-Bewadltigung des demografischen Wandels.
(3. ATV TV Demografie)

vom 02. November 2021

Abschluss: 02. November 2021
Giiltig 02. November 2021

Kommunaler Arbeitgeberverband Berlin



Zwischen dem

Kommunalen Arbeitgeberverband Berlin (KAV Berlin)
und dem

dbb beamtenbund und tarifunion

- vertreten durch den Fachvorstand Tarifpolitik -

wird folgender Tarifvertrag vereinbart:

: §1
Anderung des TV Demografie

Der Tarifvertrag zur Gewahrung von Entlastungstagen und zur Bewaltigung des
demografischen Wandels (TV Demografie) vom 14. August 2017 in der Fassung
des 2. Anderungstarifvertrages vom 28. Mai 2021 wird wie folgt gedndert:
1. In § 4 Absatz 1 Satz 1 wird die Zahl ,,2020" durch die Zahl ,2024" ersetzt.
2. 8§ 4 Absatz 1 Satz 2 wird ersatzlos gestrichen.

3. In § 4 Absatz 2 Satz 1 wird das Datum ,30. Juni 2023" durch das Datum
~31. Dezember 2024" ersetzt.

4. In § 5 Absatz 1 wird das Datum ,30. Juni 2023"“ durch das Datum ,31.
Dezember 2024" ersetzt.

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 02. November 2021 in Kraft.

(x U

Kommun%e Arbeitgeberverband Berlin

Berlin, 02. November 2021

Ge
Stellvertretender Bundesvorsitzender
Fachvorstand Tarifpolitik



