Beitragsordnung der gkl berlin

Beitragsordnung gkl berlin 2025

LaVo-Beschluss vom 05.12.2024

Auf der Grundlage von § 6 der Satzung der gkl berlin hat der Landesvorstand in seiner Sitzung am 05.12.2024 nachfolgende Beitragsordnung mit der erforderlichen

2/3 Mehrheit beschlossen.

01. Die Beitragsberechnung erfolgt in jeder Besoldungsgruppe bzw. Entgeltgruppe auf der Basis der Erfahrungsstufe 6 und betragt 0,5 % monatlich.

02. Sollte das Tabellenentgelt keine Erfahrungsstufe 6 enthalten, wird die nachst héhere Erfahrungsstufe fiir die Ermittlung des Beitrages herangezogen.

03. Zulagen und Zuschlage werden nicht mit eingerechnet.

04. Teilzeitbeschaftigte mit 30 Wochenstunden Arbeitszeit oder weniger zahlen einen Beitrag in Héhe von 0,4 %, mindestens aber 6,50 € monatlich.

05. Teilzeitbeschaftigte mit 20 Wochenstunden oder weniger zahlen einen Beitrag in Héhe von 0.3%, mindestens aber 6.50 € monatlich

06. Rentnerinnen und Rentner sowie Beamtinnen und Beamte im Ruhestand zahlen auf Nachweis den Mindestbeitrag in Hohe von 6.50 € monatlich.

07. Beschaftigte in Insolvenz zahlen auf Antrag 3,50 € monatlich bis zum Ende des Insolvenzverfahrens.

08. Beschaftigte in Ausbildung, Elternzeit sowie ohne Einkommen von anderer Stelle zahlen 3,50 € monatlich.

09. Arbeitslose zahlen den Mindestbeitrag von 6,50 € monatlich.

10. Fir einen Antrag auf Reduzierung der Beitrége ist ein entsprechender Nachweis zu erbringen. Eine Reduzierung kann nur fiir die Zukunft ab Antrag gewahrt werden.
Uber diese Antrage entscheidet die Landesleitung.

11. Da es derzeit keinen Tarifvertrag bei der CFM gibt, erfolgt die Beitragsberechung an Hand des Bruttogehaltes. Dies gilt auch fiir die Beschaftigten bei der IHK.
Bei Abschluss eines einheitlichen Tarifvertrages wird eine neue Beitragstabelle erstellt, die inhaltlich den anderen Beitragstabellen entspricht.

12. Die Beitragserhéhung erfolgt nach Besoldunganpassung oder Tariferhéhung jeweils zum 01. Januar des Folgejahres und wird rechtzeitig bekannt gegeben.

13. Gemal § 4 Abs. 6 der Satzung der gkl berlin hat jedes Mitglied die Pflicht, den festgesetzten Mitgliedsbeitrag gemaR der Beitragsordnung zu entrichten.
Der Beitrag kann per SEPA-Basislastschriftmandat (Einzug jeweils zum 01.02. / 01.05. / 01.08. und 01.11. eine jeden Jahres fiir ein Quartal) oder
per Uberweisung / Dauerauftrag monatlich (bis zum 5. des Monats), quartalsweise (Mitte des Quartals) oder jahrlich (im Voraus) unter Angabe von Namen

und Mitgliedsnummer auf das Konto der gkl berlin - IBAN: DE36 6609 0800 0026 8765 44 entrichtet werden.

14. Die nachfolgenden Beitragstabellen sind ab 01.01.2025 giltig.

Beamte monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd. TV-L monatlich |TZ <30 WoStd. [TZ <20 WoStd.
Anwarter/innen 3,50 € Azubis 3,50 €
Elternzeit / Insolvenz* 3,50 € Elternzeit / Insolvenz* 3,50 €
Ruhestand 6,50 € Rente 6,50 €
Mindestbeitrag 6,50 € Mindestbeitrag 6,50 €
A5 14,61 € 11,69 € 8,77 €| |TV-LEG 1 12,45 € 9,96 € 7,47 €
A6 15,22 € 12,17 € 9,13 €] |TV-LEG 2 15,57 € 12,46 € 9,34 €
A7 16,08 € 12,86 € 9,65€| [TV-LEG2U 15,57 € 12,46 € 9,34 €
A8 17,68 € 14,14 € 10,61 €| |TV-LEG 3 15,94 € 12,75 € 9,56 €
A9 18,62 € 14,90 € 11,17 €] |TV-LEG 4 16,49 € 13,19 € 9,89 €
A10 20,44 € 16,35 € 12,26 €| |TV-LEG 5 17,15 € 13,72 € 10,29 €
A11 22,72 € 18,18 € 13,63 €| |TV-LEG 6 17,81 € 14,25 € 10,69 €
A12 2521 € 20,17 € 15,13 €| |TV-LEG 7 18,38 € 14,71 € 11,03 €
A13 27,80 € 22,24 € 16,68 €] |TV-LEG 8 19,17 € 15,34 € 11,50 €
A14 30,35 € 24,28 € 18,21 €| [TV-LEG9a/9b 21,28 € 17,02 € 12,77 €
A15 34,45 € 27,56 € 20,67 €| |TV-LEG 10 26,02 € 20,82 € 15,61 €
A16 38,18 € 30,54 € 22,91 €| |TV-LEG 11 27,90 € 22,32 € 16,74 €
B1 36,41 € 29,13 € 21,85 €| |TV-LEG 12 30,55 € 24,44 € 18,33 €
B2 42,13 € 33,70 € 25,28 €| |TV-LEG 13 31,19 € 24,95 € 18,71 €
B3 44,55 € 35,64 € 26,73 €| |TV-LEG 13U 33,17 € 26,53 € 19,90 €
B4 47,09 € 37,67 € 28,25 €| |TV-LEG 14 33,17 € 26,53 € 19,90 €
B5 50,00 € 40,00 € 30,00 €] |TV-LEG 15 36,21 € 28,97 € 21,73 €
TV-LEG 15U 40,79 € 32,63 € 24,47 €
AL SIS (e ot monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd. | |[TV-L Pflege monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd.
Erziehungsdienst)
Azubis 3,50 € Azubis 3,50 €
Elternzeit / Insolvenz* 3,50 € Elternzeit / Insolvenz* 3,50 €
Rente 6,50 € Rente 6,50 €
Mindestbeitrag 6,50 € Mindestbeitrag 6,50 €
S2 15,94 € 12,75 € 9,56 €| |[KR 5 16,57 € 13,26 € 9,94 €
S3 17,67 € 14,14 € 10,60 €] |KR 6 18,39 € 14,72 € 11,04 €
S4 19,11 € 15,29 € 11,47 €] |KR7 19,75 € 15,80 € 11,85 €
S7 20,84 € 16,67 € 12,50 €] |KR 8 20,60 € 16,48 € 12,36 €
S8a 21,48 € 17,19 € 12,89 €| |KR9 21,40€ 17,12 € 12,84 €
S 8b 23,89 € 19,11 € 14,33 €] |KR 10 22,77 € 18,22 € 13,66 €
S9 24,27 € 19,41 € 14,56 €] |KR 11 24,02 € 19,22 € 14,41 €
S 11a 24,68 € 19,74 € 14,81 €] |KR 12 2521 € 20,17 € 15,13 €
S11b 25,04 € 20,03 € 15,02 €] |KR 13 26,53 € 21,22 € 15,92 €
S12 25,11 € 20,08 € 15,06 €] |KR 14 28,44 € 22,75 € 17,06 €
S13 25,19€ 20,15 € 15,12 €] |KR 15 29,20 € 23,36 € 17,52 €
S 14 26,01 € 20,81 € 15,61 €] |KR 16 31,85 € 2548 € 19,11 €
S15 26,81€ 21,45 € 16,08 €] |KR 17 32,62 € 26,10 € 19,57 €
S 16 27,63 € 22,11 € 16,58 €
S17 29,38 € 23,50 € 17,63 €
S 18 32,06 € 2565 € 19,23 €
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TV-Nahverkehr monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd.

Azubis 3,50 €

Elternzeit / Insolvenz* 3,50 €

Rente 6,50 €

Mindestbeitrag 6,50 €

TV-NEG 1 11,72 € 9,37 € 6,50 €

TV-NEG 2 12,87 € 10,30 € 7,72 €

TV-NEG 3 13,78 € 11,02 € 8,27 €

TV-NEG 4 14,24 € 11,39 € 8,55 €

TV-NEG 5 15,05 € 12,04 € 9,03 €

TV-NEG 6 15,92 € 12,74 € 9,55 €

TV-NEG7 17,24 € 13,79 € 10,34 €

TV-NEG 8 18,55 € 14,84 € 11,13 €

TV-NEG 9 20,03 € 16,02 € 12,02 €

TV-N EG 10 21,48 € 17,18 € 12,89 €

TV-N EG 11 23,38 € 18,70 € 14,03 €

TV-N EG 12 25,56 € 20,45 € 15,33 €

TV-N EG 13 28,04 € 22,43 € 16,83 €

TV-N EG 14 30,78 € 24,62 € 18,47 €

TV-N EG 15 33,78 € 27,02 € 20,27 €

TV6D - VKA

(BSR, BBB, Charité auBer monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd. TV-Pflege Charité monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd.
Pflege)

Azubis 3,50 € Azubis 3,50 €

Elternzeit / Insolvenz* 3,50 € Elternzeit / Insolvenz* 3,50 €

Rente 6,50 € Rente 6,50 €

Mindestbeitrag 6,50 € Mindestbeitrag 6,50 €

TV6D EG 1 12,85 € 10,28 € 6,50 €| |TV-Pflege P 5 (KR 3a) 17,10 € 13,68 € 10,26 €
TV6D EG 2 16,15 € 12,92 € 9,69 €] |TV-Pflege P 6 (KR 4a) 18,95 € 15,16 € 11,37 €
TVéD EG 20 16,15 € 12,92 € 9,69 €| |TV-Pflege P 7 (KR 7a) 20,33 € 16,26 € 12,20 €
TV6D EG 3 16,48 € 13,19 € 9,89 €] |TV-Pflege P 8 (KR 8a) 21,20 € 16,96 € 12,72 €
TV6D EG 4 17,06 € 13,65 € 10,23 €] |TV-Pflege P 9 (KR 9a) 22,02 € 17,61 € 13,21 €
TV6D EG 5 17,85 € 14,28 € 10,71 €| |TV-Pflege P 10 (KR 9b) 23,43 € 18,74 € 14,06 €
TV6D EG 6 18,54 € 14,83 € 11,12 €] |TV-Pflege P 11 (KR 9c) 24,71 € 19,77 € 14,83 €
TVoD EG 7 19,10 € 15,28 € 11,46 €| |TV-Pflege P 12 (KR 9d) 25,94 € 20,75 € 15,56 €
TV6D EG 8 19,98 € 15,98 € 11,99 €| |TV-Pflege P 13 (KR 10a) 27,29€ 21,83 € 16,37 €
TV6D EG 9/ neu EG 9a 23,52 € 18,81 € 14,11 €] |TV-Pflege P 14 (KR 11a) 29,25 € 23,40 € 17,65 €
TV6D EG 9/ neu EG 9b 25,09 € 20,07 € 15,05 €] |TV-Pflege P 16 (KR 11b) 30,04 € 24,03 € 18,02 €
TV6D EG 9/ neu EG 9c 26,10 € 20,88 € 15,66 €| |TV-Pflege P 17 (KR 12a) 32,76 € 26,21 € 19,66 €
TV6D EG 10 27,17 € 21,73 € 16,30 €

TV6D EG 11 29,88 € 23,90 € 17,93 €

TV6D EG 12 32,58 € 26,07 € 19,55 €

TV6D EG 13 33,18 € 26,54 € 19,91 €

TV6D EG 14 35,66 € 28,53 € 21,40 €

TV6D EG 15 38,74 € 30,99 € 23,24 €

TVéD EG 150 4343 € 34,75 € 26,06 €

ohne Tarifvertrag (z.B. CFM + |monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd. TV-V (BWB) monatlich |TZ <30 WoStd. |TZ <20 WoStd.
Azubis 3,50 € Azubis 3,50 €

Elternzeit / Insolvenz* 3,50 € Elternzeit / Insolvenz* 3,50 €

Rente 6,50 € Rente 6,50 €

Mindestbeitrag 6,50 € Mindestbeitrag 6,50 €

bis 1300 € Brutto 6,50 € 6,50 € 6,50 €] |TV-VEG 1 12,28 € 9,83 € 6,50 €
1301 - 1400 € Brutto 7,00 € 6,50 € 6,50 €| |TV-VEG 2 15,97 € 12,78 € 9,58 €
1401 - 1500 € Brutto 7,50 € 6,50 € 6,50 €] |TV-VEG 3 17,22 € 13,78 € 10,33 €
1501 - 1600 € Brutto 8,00 € 6,50 € 6,50 €| |TV-VEG 4 18,74 € 14,99 € 11,24 €
1601 - 1700 € Brutto 8,50 € 6,80 € 6,50 €] |[TV-VEGS5 19,50 € 15,60 € 11,70 €
1701 - 1800 € Brutto 9,00 € 7,20 € 6,50 €| |TV-VEG 6 20,53 € 16,42 € 12,32 €
1801 - 1900 € Brutto 9,50 € 7,60 € 6,50 €] |TV-VEG7 22,04 € 17,64 € 13,23 €
1901 - 2000 € Brutto 10,00 € 8,00 € 6,50 €| |TV-VEG 8 24,50 € 19,60 € 14,70 €
2001 - 2100 € Brutto 10,50 € 8,40 € 6,50 €] |[TV-VEG9 27,00 € 21,60 € 16,20 €
2101 - 2200 € Brutto 11,00 € 8,80 € 6,60 €] |TV-VEG 10 29,50 € 23,60 € 17,70 €
2201 - 2300 € Brutto 11,50 € 9,20 € 6,90 €] |TV-V EG 11 32,36 € 25,89 € 19,42 €
2301 - 2400 € Brutto 12,00 € 9,60 € 7,20 €] |TV-VEG 12 35,71 € 28,57 € 21,43 €
2401 - 2500 € Brutto 12,50 € 10,00 € 7,50 €] |TV-VEG 13 38,79 € 31,03 € 23,27 €
2501 - 2600 € Brutto 13,00 € 10,40 € 7,80 €] |TV-V EG 14 42,36 € 33,89 € 2542 €
2601 - 2700 € Brutto 13,50 € 10,80 € 8,10 €] |TV-V EG 15 46,07 € 36,86 € 27,64 €
2701 - 2800 € Brutto 14,00 € 11,20 € 8,40 €

2801 - 2900 € Brutto 14,50 € 11,60 € 8,70 €

2901 - 3000 € Brutto 15,00 € 12,00 € 9,00 €

3001 - 3100 € Brutto 15,50 € 12,40 € 9,30 €

3101 - 3200 € Brutto 16,00 € 12,80 € 9,60 €

3201 - 3300 € Brutto 16,50 € 13,20 € 9,90 €

3301 - 3400 € Brutto 17,00 € 13,60 € 10,20 €

3401 - 3500 € Brutto 17,50 € 14,00 € 10,50 €

3501 - 3600 € Brutto 18,00 € 14,40 € 10,80 €

3601 - 3700 € Brutto 18,50 € 14,80 € 11,10 €

3701 - 3800 € Brutto 19,00 € 15,20 € 11,40 €

3801 - 3900 € Brutto 19,50 € 15,60 € 11,70 €

3901 - 4000 € Brutto 20,00 € 16,00 € 12,00 €
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BEAMTE

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 11/2024 Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %

A5 2.921,93 € 11,38 € 0,389% 14,61 € 0,50 % 11,69 € 0,40 % 8,77 € 0,30 %
A6 3.043,07 € 11,56 € 0,380% 15,22 € 0,50 % 12,17 € 0,40 % 9,13 € 0,30 %
A7 3.216,22 € 12,00 € 0,373% 16,08 € 0,50 % 12,86 € 0,40 % 9,65 € 0,30 %
A8 3.535,52 € 13,20 € 0,373% 17,68 € 0,50 % 14,14 € 0,40 % 10,61 € 0,30 %
A9 3.724,76 € 13,56 € 0,364% 18,62 € 0,50 % 14,90 € 0,40 % 11,17 € 0,30 %
A10 4.087,01 € 14,66 € 0,359% 20,44 € 0,50 % 16,35 € 0,40 % 12,26 € 0,30 %
A11 4.544,22 € 17,05 € 0,375% 22,72 € 0,50 % 18,18 € 0,40 % 13,63 € 0,30 %
A12 5.042,73 € 19,09 € 0,379% 25,21 € 0,50 % 20,17 € 0,40 % 15,13 € 0,30 %
A13 5.560,55 € 21,51 € 0,387% 27,80 € 0,50 % 22,24 € 0,40 % 16,68 € 0,30 %
A14 6.070,08 € 22,88 € 0,377% 30,35 € 0,50 % 24,28 € 0,40 % 18,21 € 0,30 %
A15 6.890,86 € 27,78 € 0,403% 34,45 € 0,50 % 27,56 € 0,40 % 20,67 € 0,30 %
A16 7.635,90 € 30,60 € 0,401% 38,18 € 0,50 % 30,54 € 0,40 % 22,91 € 0,30 %
B1 7.281,77 € 33,25 € 0,457% 36,41 € 0,50 % 29,13 € 0,40 % 21,85 € 0,30 %
B2 8.426,09 € 38,68 € 0,459% 42,13 € 0,50 % 33,70 € 0,40 % 25,28 € 0,30 %
B3 8.910,54 € 40,98 € 0,460% 44,55 € 0,50 % 35,64 € 0,40 % 26,73 € 0,30 %
B4 9.417,97 € 43,38 € 0,461% 47,09 € 0,50 % 37,67 € 0,40 % 28,25 € 0,30 %
B5 10.000,08 € 46,15 € 0,461% 50,00 € 0,50 % 40,00 € 0,40 % 30,00 € 0,30 %

0,403% 0,500% 0,400% 0,300%




TV-L

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 11/2024 Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %
EG 1 2.490,30 € 9,94 €[ 0,399% 12,45 € 0,50 % 9,96 € 0,40 % 7,47 € 0,30 %
EG 2 3.114,51 € 11,93 €[ 0,383% 15,57 € 0,50 % 12,46 € 0,40 % 9,34 € 0,30 %
EG2U0 3.114,51 € 12,29 €| 0,395% 15,57 € 0,50 % 12,46 € 0,40 % 9,34 € 0,30 %
EG3 3.187,93 € 12,79 €[ 0,401% 15,94 € 0,50 % 12,75 € 0,40 % 9,56 € 0,30 %
EG 4 3.298,08 € 12,97 €| 0,393% 16,49 € 0,50 % 13,19 € 0,40 % 9,89 € 0,30 %
EG5 3.430,26 € 13,54 €| 0,395% 17,15 € 0,50 % 13,72 € 0,40 % 10,29 € 0,30 %
EG6 3.562,77 € 14,07 €| 0,395% 17,81 € 0,50 % 14,25 € 0,40 % 10,69 € 0,30 %
EG7 3.676,36 € 14,31 €[ 0,389% 18,38 € 0,50 % 14,71 € 0,40 % 11,03 € 0,30 %
EG8 3.834,13 € 15,19 €| 0,396% 19,17 € 0,50 % 15,34 € 0,40 % 11,50 € 0,30 %
EG9a/9b | 4.255,96 € 16,14 €| 0,379% 21,28 € 0,50 % 17,02 € 0,40 % 12,77 € 0,30 %
EG 10 5.204,24 € 18,06 €| 0,347% 26,02 € 0,50 % 20,82 € 0,40 % 15,61 € 0,30 %
EG 11 5.579,28 € 18,71 €| 0,335% 27,90 € 0,50 % 22,32 € 0,40 % 16,74 € 0,30 %
EG 12 6.110,00 € 19,40 €[ 0,318% 30,55 € 0,50 % 24,44 € 0,40 % 18,33 € 0,30 %
EG 13 6.237,38 € 21,65€[ 0,347% 31,19 € 0,50 % 24,95 € 0,40 % 18,71 € 0,30 %
EG13U 6.633,67 € 21,65 €[ 0,326% 33,17 € 0,50 % 26,53 € 0,40 % 19,90 € 0,30 %
EG 14 6.633,67 € 23,46 €[ 0,354% 33,17 € 0,50 % 26,53 € 0,40 % 19,90 € 0,30 %
EG 15 7.242,26 € 25,90 €[ 0,358% 36,21 € 0,50 % 28,97 € 0,40 % 21,73 € 0,30 %
EG150 8.157,04 € 32,63 €| 0,400% 40,79 € 0,50 % 32,63 € 0,40 % 24 47 € 0,30 %

0,373% 0,500% 0,400% 0,300%




TV-L
Sozial- und Erziehungsdienst

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 11/2024 Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %

S2 3.187,93 € 12,79 €| 0,401% 15,94 € 0,50 % 12,75 € 0,40 % 9,56 € 0,30 %
S3 3.533,99 € 13,56 €| 0,384% 17,67 € 0,50 % 14,14 € 0,40 % 10,60 € 0,30 %
S4 3.822,14 € 14,42 €| 0,377% 19,11 € 0,50 % 15,29 € 0,40 % 11,47 € 0,30 %
S7 4.167,08 € 15,09 €[ 0,362% 20,84 € 0,50 % 16,67 € 0,40 % 12,50 € 0,30 %
S 8a 4.296,87 € 15,50 €| 0,361% 21,48 € 0,50 % 17,19 € 0,40 % 12,89 € 0,30 %
S 8b 4.777,98 € 15,84 €| 0,332% 23,89 € 0,50 % 19,11 € 0,40 % 14,33 € 0,30 %
S9 4.853,28 € 15,84 €| 0,326% 24,27 € 0,50 % 19,41 € 0,40 % 14,56 € 0,30 %
S 11a 4.935,78 € 17,17 €| 0,348% 24,68 € 0,50 % 19,74 € 0,40 % 14,81 € 0,30 %
S 11b 5.008,08 € 17,50 €| 0,349% 25,04 € 0,50 % 20,03 € 0,40 % 15,02 € 0,30 %
S12 5.021,07 € 17,76 €[ 0,354% 25,11 € 0,50 % 20,08 € 0,40 % 15,06 € 0,30 %
S 13 5.038,72 € 17,81 €| 0,353% 25,19 € 0,50 % 20,15 € 0,40 % 15,12 € 0,30 %
S14 5.202,98 € 18,27 €| 0,351% 26,01 € 0,50 % 20,81 € 0,40 % 15,61 € 0,30 %
S 15 5.361,30 € 18,46 €| 0,344% 26,81 € 0,50 % 21,45 € 0,40 % 16,08 € 0,30 %
S 16 5.526,96 € 19,18 €| 0,347% 27,63 € 0,50 % 22,11 € 0,40 % 16,58 € 0,30 %
S 17 5.876,08 € 19,61 €| 0,334% 29,38 € 0,50 % 23,50 € 0,40 % 17,63 € 0,30 %
S 18 6.411,42 € 20,43 €[ 0,319% 32,06 € 0,50 % 25,65 € 0,40 % 19,23 € 0,30 %

0,353% 0,500% 0,400% 0,300%




TV-L Pflege

KR-Gruppen
Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 11/2024 Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %
KR 5 3.313,82 € 12,72 €| 0,384% 16,57 € 0,50 % 13,26 € 0,40 % 9,94 € 0,30 %
KR 6 3.678,90 € 12,92 €[ 0,351% 18,39 € 0,50 % 14,72 € 0,40 % 11,04 € 0,30 %
KR7 3.950,99 € 14,40 €| 0,364% 19,75 € 0,50 % 15,80 € 0,40 % 11,85 € 0,30 %
KR 8 4.120,15 € 15,28 €[ 0,371% 20,60 € 0,50 % 16,48 € 0,40 % 12,36 € 0,30 %
KR 9 4.279,57 € 16,61 €| 0,388% 21,40 € 0,50 % 17,12 € 0,40 % 12,84 € 0,30 %
KR 10 4.553,93 € 17,47 €| 0,384% 22,77 € 0,50 % 18,22 € 0,40 % 13,66 € 0,30 %
KR 11 4.804,42 € 18,52 €| 0,385% 24,02 € 0,50 % 19,22 € 0,40 % 14,41 € 0,30 %
KR 12 5.042,99 € 19,57 €| 0,388% 25,21 € 0,50 % 20,17 € 0,40 % 15,13 € 0,30 %
KR 13 5.305,43 € 20,61 €[ 0,388% 26,53 € 0,50 % 21,22 € 0,40 % 15,92 € 0,30 %
KR 14 5.687,14 € 21,14 €[ 0,372% 28,44 € 0,50 % 22,75 € 0,40 % 17,06 € 0,30 %
KR 15 5.840,65 € 21,66 €[ 0,371% 29,20 € 0,50 % 23,36 € 0,40 % 17,52 € 0,30 %
KR 16 6.370,60 € 22,14 €[ 0,348% 31,85 € 0,50 % 25,48 € 0,40 % 19,11 € 0,30 %
KR 17 6.524,11 € 22,66 € 0,347% 32,62 € 0,50 % 26,10 € 0,40 % 19,57 € 0,30 %

0,372% 0,500% 0,400% 0,300%




TV-N (BVG/BT GmbH)

Ist bei Vollzeit Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 01/2024 | Beitrag| % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %
EG 1 2.343,61 € 10,49 €(0,448% 11,72 € 0,50 % 9,37 € 0,40 % 7,03 € 0,30 %
EG 2 2.574,62 € 11,47 €] 0,446% 12,87 € 0,50 % 10,30 € 0,40 % 7,72 € 0,30 %
EG3 2.756,21 € 12,23 €(0,444% 13,78 € 0,50 % 11,02 € 0,40 % 8,27 € 0,30 %
EG 4 2.848,72 € 12,55 €(0,441% 14,24 € 0,50 % 11,39 € 0,40 % 8,55 € 0,30 %
EG5 3.010,80 € 13,17 €(0,437% 15,05 € 0,50 % 12,04 € 0,40 % 9,03 € 0,30 %
EG6 3.183,96 € 14,08 €(0,442% 15,92 € 0,50 % 12,74 € 0,40 % 9,55 € 0,30 %
EG7 3.447,22 € 15,20 €(0,441% 17,24 € 0,50 % 13,79 € 0,40 % 10,34 € 0,30 %
EG8 3.709,33 € 16,30 €| 0,439% 18,55 € 0,50 % 14,84 € 0,40 % 11,13 € 0,30 %
EG9 4.005,64 € 17,55 €(0,438% 20,03 € 0,50 % 16,02 € 0,40 % 12,02 € 0,30 %
EG 10 4.295,99 € 19,04 €(0,443% 21,48 € 0,50 % 17,18 € 0,40 % 12,89 € 0,30 %
EG 11 4.676,13 € 20,68 €(0,442% 23,38 € 0,50 % 18,70 € 0,40 % 14,03 € 0,30 %
EG 12 5.111,40 € 22,48 €(0,440% 25,56 € 0,50 % 20,45 € 0,40 % 15,33 € 0,30 %
EG 13 5.608,71 € 24,54 €(0,438% 28,04 € 0,50 % 22,43 € 0,40 % 16,83 € 0,30 %
EG 14 6.155,11 € 26,98 €(0,438% 30,78 € 0,50 % 24,62 € 0,40 % 18,47 € 0,30 %
EG 15 6.756,20 € 29,49 €(0,436% 33,78 € 0,50 % 27,02 € 0,40 % 20,27 € 0,30 %
0,441% 0,500% 0,400% 0,300%




TVG6D - VKA

2.B. BSR, Berliner Baderbetriebe, Charité allgemeiner Teil

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 03/24 | Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %

EG 1 2.569,47 € 9,65 € 0,376% 12,85€| 0,50 % 10,28 €| 0,40 % 7,71 €l 0,30 %
EG 2 3.229,97 € 11,73 € 0,363% 16,15€| 0,50 % 12,92 €| 0,40 % 9,69€| 0,30 %
EG2U0 3.229,97 € 11,97 € 0,371% 16,15 €| 0,50 % 12,92 €| 0,40 % 9,69€( 0,30 %
EG 3 3.296,43 € 12,59 € 0,382% 16,48 €| 0,50 % 13,19 €| 0,40 % 9,80€[ 0,30 %
EG 4 3.411,60 € 12,70 € 0,372% 17,06 €| 0,50 % 13,65€| 0,40 % 10,23 €| 0,30 %
EG 5 3.570,28 € 13,28 € 0,372% 17,85€| 0,50 % 14,28 €| 0,40 % 10,71 €| 0,30 %
EG6 3.708,02 € 13,84 € 0,373% 18,54 €| 0,50 % 14,83 €| 0,40 % 11,12 €| 0,30 %
EG7 3.820,45 € 14,28 € 0,374% 19,10 €| 0,50 % 15,28 €| 0,40 % 11,46 €| 0,30 %
EG8 3.995,85 € 15,00 € 0,375% 19,98 €| 0,50 % 15,98 €| 0,40 % 11,99 €| 0,30 %
EG 9a 4.703,23 € 15,82 € 0,336% 23,52 €| 0,50 % 18,81 €| 0,40 % 14,11 €| 0,30 %
EG 9b 5.018,11 € 16,53 € 0,329% 25,09€ 0,50 % 20,07 €| 0,40 % 15,05€| 0,30 %
EG 9c 5.220,52 € 17,63 € 0,338% 26,10 €| 0,50 % 20,88 €| 0,40 % 15,66 €| 0,30 %
EG 10 5.433,63 € 18,28 € 0,336% 27,17 €| 0,50 % 21,73 €| 0,40 % 16,30 €| 0,30 %
EG 11 5.975,19 € 19,28 € 0,323% 29,88 €| 0,50 % 23,90 €| 0,40 % 17,93 €| 0,30 %
EG 12 6.516,74 € 20,07 € 0,308% 32,58 €| 0,50 % 26,07 € 0,40 % 19,55 €| 0,30 %
EG 13 6.635,44 € 21,92 € 0,330% 33,18 €| 0,50 % 26,54 €| 0,40 % 19,91 €| 0,30 %
EG 14 7.132,13 € 23,50 € 0,329% 35,66 € 0,50 % 28,53 €[ 0,40 % 21,40€[ 0,30 %
EG 15 7.748,20 € 25,95 € 0,335% 38,74 €| 0,50 % 30,99 € 0,40 % 23,24 €| 0,30 %
EG15U 8.686,69 € 30,03 € 0,346% 43,43 €| 0,50 % 34,75 €| 0,40 % 26,06 € 0,30 %

0,351% 0,500% 0,400% 0,300%




TV-V (BWB)

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 03/24 |Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %

EG 1 2.456,50 € 10,24 € 0,417% 12,28 €[ 0,50 % 9,83€[ 0,40 % 7,37 €| 0,30 %
EG 2 3.194,17 € 12,16 € 0,381% 15,97 €| 0,50 % 12,78 €| 0,40 % 9,58€| 0,30 %
EG3 3.444,24 € 12,94 € 0,376% 17,22 €[ 0,50 % 13,78 €| 0,40 % 10,33 €| 0,30 %
EG 4 3.747,93 € 13,92 € 0,371% 18,74 €| 0,50 % 1499€| 0,40 % 11,24 €| 0,30 %
EG5 3.899,77 € 14,78 € 0,379% 19,50 €[ 0,50 % 15,60 €| 0,40 % 11,70€| 0,30 %
EG 6 4.105,22 € 15,84 € 0,386% 20,53 €| 0,50 % 16,42€| 0,40 % 12,32€| 0,30 %
EG7 4.408,90 € 16,95 € 0,384% 22,04 €[ 0,50 % 17,64 €| 0,40 % 13,23 €| 0,30 %
EG 8 4.900,14 € 18,26 € 0,373% 2450€| 0,50 % 19,60€| 0,40 % 14,70€| 0,30 %
EG9 5.400,30 € 20,06 € 0,371% 27,00 €[ 0,50 % 21,60€| 0,40 % 16,20 €| 0,30 %
EG 10 5.900,41 € 21,54 € 0,365% 29,50€| 0,50 % 23,60€| 0,40 % 17,70€| 0,30 %
EG 11 6.472,10 € 23,09 € 0,357% 32,36 €| 0,50 % 25,89€ 0,40 % 19,42 €| 0,30 %
EG 12 7.141,79 € 24,69 € 0,346% 35,71 €[ 0,50 % 28,57 €| 0,40 % 21,43€| 0,30 %
EG 13 7.758,26 € 26,61 € 0,343% 38,79 €| 0,50 % 31,03€| 0,40 % 23,27 €| 0,30 %
EG 14 8.472,79 € 28,41 € 0,335% 42,36 € 0,50 % 33,89€| 0,40 % 25,42 €| 0,30 %
EG 15 9.214,10 € 30,71 € 0,333% 46,07 €[ 0,50 % 36,86 € 0,40 % 27,64 € 0,30 %

0,368% 0,500% 0,400% 0,300%




TV Charité Pflegepersonal

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Gehalt 03/24 Beitrag % neuer Beitrag % heuer Beitrag % neuer Beitrag %
P5 3.420,40 € 12,50 € 0,365% 17,10 € 0,50 % 13,68 € 0,40 % 10,26 € 0,30 %
P 6 3.790,39 € 12,69 € 0,335% 18,95 € 0,50 % 15,16 € 0,40 % 11,37 € 0,30 %
P7 4.066,15 € 14,15 € 0,348% 20,33 € 0,50 % 16,26 € 0,40 % 12,20 € 0,30 %
P8 4.239,52 € 15,02 € 0,354% 21,20 € 0,50 % 16,96 € 0,40 % 12,72 € 0,30 %
P9 4.403,33 € 16,32 € 0,371% 22,02 € 0,50 % 17,61 € 0,40 % 13,21 € 0,30 %
P 10| 4.685,28 € 17,17 € 0,366% 23,43 € 0,50 % 18,74 € 0,40 % 14,06 € 0,30 %
P11| 4.942,71€ 18,20 € 0,368% 24,71 € 0,50 % 19,77 € 0,40 % 14,83 € 0,30 %
P12| 5.187,87 € 19,32 € 0,372% 25,94 € 0,50 % 20,75 € 0,40 % 15,56 € 0,30 %
P 13| 5.457,55€ 20,26 € 0,371% 27,29 € 0,50 % 21,83 € 0,40 % 16,37 € 0,30 %
P 14| 5.849,82¢€ 20,77 € 0,355% 29,25 € 0,50 % 23,40 € 0,40 % 17,55 € 0,30 %
P 15| 6.007,57 € 21,29 € 0,354% 30,04 € 0,50 % 24,03 € 0,40 % 18,02 € 0,30 %
P16| 6.552,17 € 21,75 € 0,332% 32,76 € 0,50 % 26,21 € 0,40 % 19,66 € 0,30 %

0,358% 0,500% 0,400% 0,300%




nach Einkommen Brutto
gilt nur fir CFM, IHK

Ist Soll <30 WoStd. < 20 WoStd.
Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag % neuer Beitrag %

1.300,00 € 5,50 € 0,423% 6,50 € 0,50 % 5,20 € 0,40 % 3,90 € 0,30 %
1.400,00 € 5,50 € 0,393% 7,00 € 0,50 % 5,60 € 0,40 % 4,20 € 0,30 %
1.500,00 € 5,50 € 0,367% 7,50 € 0,50 % 6,00 € 0,40 % 4,50 € 0,30 %
1.600,00 € 5,50 € 0,344% 8,00 € 0,50 % 6,40 € 0,40 % 4,80 € 0,30 %
1.700,00 € 5,50 € 0,324% 8,50 € 0,50 % 6,80 € 0,40 % 5,10 € 0,30 %
1.800,00 € 5,50 € 0,306% 9,00 € 0,50 % 7,20 € 0,40 % 5,40 € 0,30 %
1.900,00 € 5,50 € 0,289% 9,50 € 0,50 % 7,60 € 0,40 % 5,70 € 0,30 %
2.000,00 € 5,50 € 0,275% 10,00 € 0,50 % 8,00 € 0,40 % 6,00 € 0,30 %
2.100,00 € 5,50 € 0,262% 10,50 € 0,50 % 8,40 € 0,40 % 6,30 € 0,30 %
2.200,00 € 5,50 € 0,250% 11,00 € 0,50 % 8,80 € 0,40 % 6,60 € 0,30 %
2.300,00 € 5,50 € 0,239% 11,50 € 0,50 % 9,20 € 0,40 % 6,90 € 0,30 %
2.400,00 € 5,50 € 0,229% 12,00 € 0,50 % 9,60 € 0,40 % 7,20 € 0,30 %
2.500,00 € 5,50 € 0,220% 12,50 € 0,50 % 10,00 € 0,40 % 7,50 € 0,30 %
2.600,00 € 5,50 € 0,212% 13,00 € 0,50 % 10,40 € 0,40 % 7,80 € 0,30 %
2.700,00 € 5,50 € 0,204% 13,50 € 0,50 % 10,80 € 0,40 % 8,10 € 0,30 %
2.800,00 € 5,50 € 0,196% 14,00 € 0,50 % 11,20 € 0,40 % 8,40 € 0,30 %
2.900,00 € 5,50 € 0,190% 14,50 € 0,50 % 11,60 € 0,40 % 8,70 € 0,30 %
3.000,00 € 5,50 € 0,183% 15,00 € 0,50 % 12,00 € 0,40 % 9,00 € 0,30 %
3.100,00 € 5,50 € 0,177% 15,50 € 0,50 % 12,40 € 0,40 % 9,30 € 0,30 %
3.200,00 € 5,50 € 0,172% 16,00 € 0,50 % 12,80 € 0,40 % 9,60 € 0,30 %
3.300,00 € 5,50 € 0,167% 16,50 € 0,50 % 13,20 € 0,40 % 9,90 € 0,30 %
3.400,00 € 5,50 € 0,162% 17,00 € 0,50 % 13,60 € 0,40 % 10,20 € 0,30 %
3.500,00 € 5,50 € 0,157% 17,50 € 0,50 % 14,00 € 0,40 % 10,50 € 0,30 %
3.600,00 € 5,50 € 0,153% 18,00 € 0,50 % 14,40 € 0,40 % 10,80 € 0,30 %
3.700,00 € 5,50 € 0,149% 18,50 € 0,50 % 14,80 € 0,40 % 11,10 € 0,30 %
3.800,00 € 5,50 € 0,145% 19,00 € 0,50 % 15,20 € 0,40 % 11,40 € 0,30 %
3.900,00 € 5,50 € 0,141% 19,50 € 0,50 % 15,60 € 0,40 % 11,70 € 0,30 %
4.000,00 € 5,50 € 0,138% 20,00 € 0,50 % 16,00 € 0,40 % 12,00 € 0,30 %

0,231% 0,500% 0,400% 0,300%




